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POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO, MEDIO AMBIENTE Y COMUNIDADES

Aurifera Tres Cruces SA, es una empresa de exploracidn minera, que tiene como propésito
ser un referente en el sector minero, que desarrolla sus operaciones de manera segura,
protegiendo la vida, bienestar e integridad de las personas. Para lograr ese objetivo, la
compaiiia cuenta con un Sistema de Gestion en donde se articulan diversas herramientas
gue incluye la presente Politica de Seguridad y Salud Ocupacional.

Esta politica aplica a todos los trabajadores, empresas contratistas, subcontratistas y
proveedores, para lo cual asume los siguientes compromisos.

Mantener un programa de monitoreo para asegurar la proteccién de la seguridad y salud
de todos los miembros de la organizacion mediante la prevencién de las lesiones,
dolencias, enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo.

Cumplir cabalmente los requisitos legales pertinentes y los estandares internacionales en
materia de Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidades y otros compromisos a los
gue nos hayamos comprometido.

Garantizar y reconocer la participacién responsable de los trabajadores y sus
representantes, en actividades preventivas que apuntan a la generacion de condiciones de
trabajo seguras y ambientes saludables.

Capacitar y sensibilizar a nuestro personal periddicamente para asegurar que cuente con
todas las herramientas necesarias para cumplir responsablemente con los requisitos de
Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidades.

Asegurar un desempefio en armonia con el medio ambiente, identificando y previniendo
en todas nuestras actividades los riesgos y potenciales impactos negativos al ambiente.

Respetar y valorar la cultura y tradiciones de las comunidades locales en las dreas donde
nos desempefiemos directa e indirectamente.

Adoptar, interiorizar y promover los Principios Voluntarios de Seguridad y Derechos
Humanos en todas nuestras actividades.

Revisar periddicamente nuestro sistema de Seguridad, Salud, Medio Ambiente vy
Comunidades; logrando que sea compatibles con los otros sistemas de la organizacién.
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